KIHNION TARKASTUSLAUTAKUNNAN VUODEN 2024 ARVIOINTIKER-
TOMUS

Tekninen lautakunta

Teknisen lautakunnan alaisen toiminnan arviointi on tehty teknisen johtajan kuulemisis-
sa seka tilinpaatoksen tietojen perusteella.

Kuntastrategiaan pohjautuvien talousarvion toiminnallisten tavoitteiden toteutumista
on esitelty tilinpaatoksen sivuilla 76-78. Tarkastuslautakunta toteaa, etta toiminta on
ollut olennaisilta osin asetettujen tavoitteiden mukaista. Taloudellisten tavoitteiden
osalta teknisen toimen paavastuualueen talousarviototeutuma oli 89,1 %.

Osana teknisen paavastuualueen arviointia tarkastuslautakunta on kartoittanut kunta-
konsernin toimintaa ja konserniohjauksen toteutumista. Kuntakonserniin kuuluu tytar-
yhteisoina kaksi asunto-osakeyhtiota, yksi kiinteistéosakeyhtio seka Kihnion Vesi ja
Lampo Oy. Tarkastuslautakunta kiinnittaa huomiota tarkoituksenmukaisen konsernira-
kenteen toteutumiseen kiinteisto- ja asunto-osakeyhtididen osalta.

Tarkastuslautakunta keskusteli teknisen johtajan tyopanoksen jakautumisesta Kihnion
Vesi ja Lampo Oy:n ja kunnan valilla. Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta varmis-
tetaan huoltovarmuuden nakokulmasta riittava tyopanos Kihnion Vesi ja Lampd Oy:n
toiminnan johtamiseen.

Kuulemisessa nousi esille teknisen toimen tyonjohtotehtavat ja niiden tarkoituksenmu-
kainen toteuttaminen. Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta teknisen toimen tyon-
johtovastuiden tarkoituksenmukainen toteutuminen selvitetaan.

Tarkastuslautakunta toteaa, etta teknisen johtajan vaihtuessa on tarkoituksenmukaista
selvittaa viran tehtavat ja niiden painotus seka kunnan sisalla etta kunnan ja tytaryh-
teisoiden valilla.

Milla tavoin kunnanhallitus varmistaa teknisen johtajan tehtdvien ja kunnan konsernira-
kenteen tarkoituksenmukaisen toteutumisen?

Tarkastuslautakunnan vuoden 2024 arviointikertomuksessa esitettyjen, tekniselle
lautakunnalle esitettyjen, havaintojen takia on toteutettu seuraavat muutokset:

e Teknisen toimen tydnjohtotehtavissa on toteutettu muutos, jossa tydnjohtotehtavat on
siirretty toimistoinsindorin tehtavaksi. Tama mahdollistaa teknisen johtajan
tydpanoksen kohdistamisen aikaisempaa paremmin asioiden johtamiseen.

e Kihnion Vesi- ja Lamp6 Oy:n on tehnyt tuntitydsopimuksen teknisen toimen
toimistoinsind6drina tydskentelevan Johanna Kujansuun kanssa. Tama lisaa yhtion
substanssitehtaviin kohdistettua tydopanosta ja tuo toisen henkiléd mukaan jakamaan
tietoa yhtion kdytannon toiminnasta ja tilanteesta. Aikaisemmin toiminnan kaytannon
tietojen oleminen pelkastaan yhden henkildn hallussa on ollut erittain riskialtis

ratkaisu.



