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Poytédkirja yleisesti ndhtdvana

Paikka ja pvm:
Kihni¢, 1.12.2022

Allekirjoitus

Paivi Shemeikka, toimistosihteeri
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§ 209 Kokouksen laillisuus ja paatdosvaltaisuus

Paatésehdotus
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus. Merkitaan kokoukseen osallistujat.
Paatos

Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Merkittiin kokoukseen osallistujat.

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto
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§ 210 Poytdkirjan tarkastajien valinta

Paatésehdotus
Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa sovitun kdytannén mukaisesti ovat
Erja Silvennoinen ja Severi Ala-Katara. Poytakirja tarkastetaan 30.11.2022 ja pidetdén
nahtavana 1.12.2022 kunnan tietoverkossa.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatoksen lisatiedot

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Marjo Niemi ja Erja Silvennoinen.

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto
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§ 211 Laajan hyvinvointikertomuksen vuosilta 2017-2020 ja
hyvinvointisuunnitelman hyviaksyminen vuosille 2021-2025

Kuntalain (410/2015) mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydestd huolehtiminen on
kunnan perustehtdva. Terveydenhuoltolaki (1326/2010) velvoittaa kuntaa huolehtimaan
terveyden ja hyvinvoinnin edellytysten huomioimisesta kaikkien hallinnonalojen toiminnassa
seka seuraamaan vaeston terveyttd, hyvinvointia ja toteutettuja toimenpiteita.

Valtioneuvoston kesakuussa 2020 hyvaksyma hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen periaatepaatods linjaa pitkdn aikavalin toimia, joilla suomalaisten hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden eriarvoisuus vahenee vuoteen 2030 mennessa. Tavoitteena on
turvata ihmisille kestava hyvinvointi kaikissa elaméanvaiheissa. Ihmisten ty6- ja toimintakyvyn
edistaminen ymmarretddn tassa linjauksessa laaja-alaisena toimintana, jonka seurauksena
ihmiset voivat hyvin ja kokevat osallisuutta. Siina onnistumiseksi tarvitaan toimia kaikilla
hallinnonaloilla sek&a esimerkiksi kansalaisyhteiskunnan ja yritysten tekemista. (STM 2020)

Valtioneuvoston periaatepaatoksessa on nelja painopistetta:
1. Kaikille mahdollisuus osallisuuteen

2. Hyvat arkiymparistot

3. Hyvinvointia ja terveytta edistava toiminta ja palvelut
4.Paatoksenteolla vaikuttavuutta

Terveyden- ja hyvinvoinnin edistdmisestd kunnassa tulee raportoida valtuustolle vuosittain,
mink& lisédksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi
hyvinvointikertomus. Laaja hyvinvointikertomus on tydvéline hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen suunnitteluun, seurantaan, raportointiin ja arviointiin. Se auttaa tiivistdmaan eri
alojen asiantuntijoiden nakemykset ja yhteiset tavoitteet. Hyvinvointikertomustyd jakaantuu
kertomusosaan, jossa kuvataan hyvinvoinnin nykytilanne ja suunnitelmaosaan, jossa on
kuvattu tavoitteet ja toimenpiteet hyvinvoinnin parantamiseen. Hyvinvointikertomuksessa
tunnistettujen painopisteiden,tavoitteiden ja niista johdettujen toimenpiteiden tulisi ohjata
kunnan hyvinvointity6td. Painopisteitd voidaan muokata sekd tavoitteita ja toimenpiteita
tarkentaa vuosittain hyvinvointiraportin  yhteydessd, jos tarkasteltavien mittareiden ja
indikaattoreiden perusteella asia huomataan tarpeelliseksi Hyvinvointikertomus tuottaa myo6s
seurantatietoa suunnitelmien,ohjelmien ja tehtyjen toimenpiteiden vaikutuksista el
hyvinvointipolitikan onnistumisesta seka paikallisista ilmioista.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselld kavennetaan hyvinvointi- ja terveyseroja, yllapidetaan
ja parannetaan hyvinvointia, terveyttd, osallisuutta ja toimintakykya, ehkaistaan syrjaytymista,
osattomuutta, tapaturmia ja sairauksia. Tarkedd& on kohtaaminen, yksiltasolla, ihminen
ihmisen kanssa. Yhteistyota eri toimialojen ja toimijoiden valilla tuleekin tehda laaja-alaisesti ja
yksilollisiin palvelutarpeisiin vastaten kohtaamista kunnioittaen niin arjessa kuin vapaa-ajalla.
Peruspalveluiden ennaltaehkéisevassa tydsséd on laaja vastuu eri toimijoilla ja yhteistyota
tulee tehdd maakunnan hyvinvointialueen kanssa (kunnille ja hyvinvointialueille on sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisestaannetunlain 6 ja 7 8:ssd s&adetty yhteistydvelvoite
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa). Kunnan kumppaneita hyvinvoinnin edistamisessa
ovat my0s vapaaehtoiset, yhteisot, jarjestot, yritykset ja seurakunnat, jotka jarjestavat
kuntalaisille muun muassa aktiviteettejaja tapahtumia. Ennaltaehkaisevalld tyolla voidaan
vahentaa raskaiden, pitk&aikaisten ja kustannuksia lisdavien korjaavien palveluiden kaytto.

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto



W KIHNION KUNTA 30.11.2022 7 (27)
Kunnanhallitus
‘_ Poytakirja 17/2022

Vuoden 2017-2020 laajan hyvinvointikertomuksen painopisteet Kihnién kunnassa olivat :

Terveellisten elintapojen edistaminen
Hyva arki kaikille
Perheiden tukeminen

Pirkanmaan alueellisen hyvinvointisuunnitelman tavoitteet vuosille , jotka kunnan tulisi ottaa
huomioon omassa suunnittelussa- kaudella 2021-2024 ovat:

1.Elintavoilla fyysisté ja psyykkista hyvinvointia
2. Osalllisuus ja vaikuttaminen

3.Turvallinen elinymparist6

4 Vaikuttavat palvelut

Kihnion uudelleen koottu hyvinvointiryhma (kunnanhallitus 15.11.2021 § 212)
Hyvinvointitydéryhméan paivittaminen) on valmistellut laajan hyvinvointikertomuksen ja kayttanyt
apuna sahkaista hyvinvointikertomustyovalinetta. Hyvinvointiryhman esityksen mukaan
kunnanhallitus ja valtuusto vahvistivat vuoden 2022 alussa, ettd valtuustokauden 2021-2024
laajan hyvinvointikertomuksen tyon painopisteiksi Kihnion kunnassa asetetaan:

Terveellisten elintapojen edistaminen
Osallisuus ja vaikuttaminen
Turvallinen elinympaéristo

Hyvinvointikertomuksen painopisteet tukevat kunnan strategian toteuttamista. Painopisteiden
tehty kuntalaisten kuulemista hyvinvointikyselylla sekd pyydetty lausuntoa vanhusneuvostolta
sekd nuorisovaltuustolta. Hyvinvointiryhm& on nyt koonnut painopisteiden tavoitteet,
toimenpiteet ja arviointimittarit hyvinvointisuunnitelma taulukkoon ja pyytaa hallitusta ne
vahvistamaan.

Liséksi hyvinvointikertomuksen laadinnan yhteyteen on tuotu ennaltaehkdisevan paihdetyon
suunnitelman osio. Kihnidon ja Parkanon yhteistoiminta-alueella on ennaltaehkaisevaksi
paihdetoimielimeksi nimetty Perusturva Yta-lautakunta. Tulevan hyvinvointialueen alkaessa
lautakunnan tehtéava kuitenkin paattyy ja kuntan tuleenimeta uusi toimielin, joka luo rakenteet
ja valvoo ennaltaehkaisevan tyon kokonaisuutta. Laki ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta
(523/2015) ohjaa paihdehaittojen ehkéisemiseksi ja vAhentadmiseksi tehtavaa tyota.

Tyo kattaa alkoholi-, huumausaine- ja rahapelihaittojen sekd tupakka- ja nikotiinituotteiden
kayton ehkaisyn ja vahentamisen. Laki ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta (523/2015)

pykald 58 mukaan kunta huolehtii ehkdisevan paihdetyon tarpeen mukaisesta organisoinnista
alueellaan ja nime&a ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaavan toimielimen.

Toimielimen tehtavana on:

1) huolehtia kunnan paihdeolojen seurannasta ja niitd koskevasta tiedotuksesta;

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto
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2) huolehtia siitd, ettd paihdehaittoja ja niiden vahentadmista koskevaa tietoa tarjotaan
yksityisille henkilGille ja koko vaestdlle;

3) lisata ja tukea paihdehaittoja ehkaisevien toimien osaamista kaikissa kunnan tehtavissa;

4) esittada ja edistdd ehkaisevan paihdetydn toimia kunnan hallinnossa, erityisesti sosiaali- ja
terveydenhuollossa, sivistys-, liikunta- ja nuorisotoimessa seké elinkeinotoimessa;

5) huolehtia siita, ettd 4 kohdassa tarkoitetut kunnan toimet sovitetaan yhteen poliisin,
alkoholilain (1143/1994) ja tupakkalain (693/1976) noudattamisen valvonnan, elinkeinoelaman
ja erityisesti ehkaisevaan paihdetydhon osallistuvien yleishyddyllisten yhteiséjen ehkaisevaan
paihdetyéhon kuuluvien ja sita tukevien toimien kanssa.

Kunnan ehkéisevaan paihdetython sovelletaan liséksi, mita terveydenhuoltolain (1326/2010)
11 ja 12 8:ss4 saadetaan terveyden ja hyvinvoinnin edistamisesta seka sita koskevasta
suunnittelusta ja raportoinnista.
Hyvinvointikoordinaattori esittelee asiaa kokouksessa
Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa esittdéd kunnanvaltuustolle, etta se:

* hyvéksyy oheisen Kihnién kunnan laajan hyvinvointikertomuksen 2021- 2025 seké

» merkitsee tiedoksi hyvinvointikertomuksen (valtuustokauden) 2017-2020 toteutumisen

* nimeaa Kihnion kunnan ehkaisevastéa paihdetyosta vastaavaksi toimielimeksi
sivistyslautakunnan.

Paatos
Paattsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatoksen lisatiedot
Hyvinvointikoordinaattori poistui tdmén asian jalkeen klo 17.05.

Liitteet
Laaja hyvinvointikertomus 2021-2025.pdf

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto
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§ 212 Vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024-2025 taloussuunnitelman
hyviaksyminen

Kuntalain 110 8:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttdva kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut
ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvéaksyttavd myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnittelukausi). Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja suunnitelma on laadittava siten, etta ne toteuttavat kuntastrategiaa ja
edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja —suunnitelmassa
hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Kuntalain mukaan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai yljaamainen. Kunnan
taseeseen kertynyt alijgdma tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa tilinpaatoksen
vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien.

Talousarvioasiakirjan osa | sisaltda yleisperustelut seka yleiset tavoitteet suunnitelmakaudelle
samoin kuin historia- ja kehystietoa taloudesta ja tuloslaskelmista, rahoituslaskelman seka
talousarvion sanalliset perustelut osastoittain / tehtéavaalueittain. Osa Il sisaltda vuoden 2023
talousarvion numero-osan ja siihen liittyva tuloslaskelman, investoinnit ja rahoitus-
suunnitelman. Osa Il siséltad taloussuunnitelman vuosille 2024 — 2025 ja siihen liittyvat
tuloslaskelmat, investoinnit ja rahoitussuunnitelman. Talousarvioasiakirjan lopussa on liitteena
Kihnion kuntastrategia 2022-2030.

Vuoden 2023 talousarvioesitys on noin 40.000 euroa ylijaaméainen. Vuosikate on 510.266
euroa positiivinen. Kayttdtalouden toimintamenot ovat 7.367.103 euroa ja toimintatulot
2.997.443 euroa. Nettolainamaara vahenee talousarviovuonna 2023 noin 639.000 eurolla.

Kokonaislainamaara on talousarviovuode lopussa noin 6.085.000 euroa. Nettoinvestoinnit
ovat noin 370.900 euroa vuonna 2023.

Merkittavana muutoksena on sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtymisesté hyvinvointialueelle
johtuvat vaikutukset.
YT-toimielin kasittelee talousarvion ja taloussuunnitelman kokouksessaan 28.11.2022
Osastopaallikot ovat kokouksessa asiantuntijana taman asian ajan.

Paatosehdotus

Kunnanhallitus esittad, ettéa valtuusto hyvéaksyy oheisena olevan talousarvion vuodelle 2023 ja
vuosia 2024 — 2025 koskevan taloussuunnitelman.

Kunnanhallitus oikeuttaa talous- ja hallintojohtajan tekemaan talousarvioasiakirjaan
tarvittaessa teknisluonteisia oikaisuja ja tdydennyksia.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatoksen lisatiedot

Johanna Kujansuu, Henna Ala-Kurki ja Marita Torméa poistuivat klo 18.20 tdman asian jalkeen.

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto
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§ 213 Kihnién kunnan ja Parkanon Vesi Oy:n neuvottelutuloksen hyvaksyminen
maksamattomista suorituksista jatevesien puhdistamisesta.

Kihnidn kunnan ja Kihnion Vesi ja LA&mpd Oy sek&a Parkanon Vesi Oy:n kanssa on ollut eri
nakemyksia jateveden puhdistamisen kustannuksista Parkanon jatevesilaitoksella.
Perimmainen syy erimielisyyksiin on ollut alkuperdisen sopimuksen tulkinta, mika olisi
kaivannut uudistamista ja selkeyttamista jo pitkaan.

2.6.2022 Pidettiin neuvottelu edellda mainittujen tahojen kanssa, jossa sovittiin, etta
sopijapuolten kesken tehdd&n uusi sopimus jatevesien johtamisesta ja kasittelysta seka
lietteiden johtamisesta 30.9.2022 mennessa.

Uusi sopimus allekirjoitettiin maaraaikaan mennessa 30.9.2022.

Maksamattomista suorituksista sovittiin siten, etta Kihnién kunta maksaa Parkanon Vesi Oy:lle
40.723,71 euroa.

Paatosehdotus

Kunnanhallitus hyvéaksyy neuvottelun tuloksen mukaisen 40.723,71 euron korvauksen
maksamisen Parkanon Vesi Oy :lle

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto
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§ 214 Maararahamuutokset vuoden 2022 talousarvioon

Kuntalain 110 §:n 5 momentin mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on
noudatettava talousarviota. Siihen tehtavistd muutoksista paattaa valtuusto.

Sosiaali- ja terveystoimen tehtavaalueelle tulee varata lisamaararahaa 200.000 euroa.
Ulkoistuksen vuosihinta on maéaritelty vasta elokuussa se on noin 135.000 korkeampi kuin
mit& on budjetoitu. Pandemian kustannukset ovat korkeammat kuin budjetoidut.

Tulossalue TA 2022 muutos TA+Muutos 2022

Kunnanhallitus -8.833.644 -200.000 -9.033.644
Sosiaali- ja terveystoimi

Paatosehdotus
Kunnanhallitus esittéda valtuustolle, etta esitetylle tulosalueelle tehdaan seuraavat muutokset:
Kunnanhallituksen tulosalue

Sosiaali- ja terveystoimen tehtdvaalueelle (kustannuspaikka sote-ulkoistus 135.000 ja
pandemia 65.000 ) varataan lisaméaararaha 200.000 euroa.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto
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§ 215 Keskustan valtuustoryhman aloite / kokeilu maksuttomasta
paivahoidosta

Keskustan valtuustoryhma esittdd kokeilua maksuttomasta paivahoidosta vuoden 2023
aikana lapsiperheiden houkuttelemiseksi kuntaan. Valtuustoaloitteessa todetaan, etté ollaan
huolestuneita lapsiperheiden maaran kehitystd. Edelleen keskustan valtuustoryhma toteaa,
ettd tarvitsemme konkreettisia keinoja, jotta voidaan muuttaa kehityksen suuntaa. Kunnan
tulee tehdd kaikkensa, jotta lapsiperheiden ma&rd on sellainen, ettd voimme tarjota
maksuttoman perusopetuksen. Tahan tarvitaan tietty maara lapsiperheita. Lopuksi keskustan
valtuustoryhmé toteaa, ettd muissa kunnissa on ndistd kokeiluista positiivisia kokemuksia.
Esimerkiksi 2.000 asukkaan kunnassa Soinissa viime vuonna vakiluku kasvoi ja yhdeksi
tekijaksi on katsottu juuri maksuton paivahoito.

Kunnanjohtaja on tiedustellut maksuttomaa varhaiskasvatusta toteuttavilta kunnilta, joita
Suomessa on talla hetkella 12 alla olevat kysymykset ( 8 kuntaa / kaupunkia vastasi).

1.0nko maksuttomalla varhaiskasvatuksella ollut lapsiperheita lisd&va vaikutus
kunnassanne?

2.0nko kunnassa jo asuvien varhaiskasvatuksen kaytto lisaantynyt maksuttomuuden myota?

3.0ma nakemyksenne siitd, etta oliko maksuttomaan varhaiskasvatukseen siirtyminen
organisaatioltanne

oikea ratkaisu?

4. Kuinka olette hyddyntaneet kuntamarkkinoinnissa maksutonta varhaiskasvatusta?
KYSELYN VASTAUKSET:

Kysymykseen yksi tuli nelja puoltavaksi katsottavaa lausuntoa.

Kysymykseen kaksi tuli kuusi puoltavaa lausuntoa.

Kysymykseen kolme tuli kuusi puoltavaa lausuntoa ja kaksi varauksellista lausuntoa, mutta ei
yhtdan selkeaa ei vastausta.

Kysymykseen nelja tuli 6 puoltavaa vastausta siitd, ettd markkinoinnissa oli huomioitu
maksuton varhaiskasvatus.

Monissa vastauksissa tuli esiin se, ettei voida varmuudella katsoa mika oli lopulta se syy, mika
vaikutti lapsiperheiden muuttoon paikkakunnalle ja ehkapa sita on vaikea varmuudella
todentaakkaan.

Maksuttoman paivahoidon vaikutukset kunnan talouteen:

Vuodelle 2023 varhaiskasvatuksen maksukattoja nostetaan jélleen valtion paatoksilla, mika
tarkoittaa sitd, etté varhaiskasvatusmaksutuottojen maéara laskee noin 30 %. TAman vuoksi
Kihnion kunnan varhaiskasvatuksesta saamat maksutuotot jaisivat noin 10.000 euroon
vuodelta 2023.

Maksuton varhaiskasvatus ei koske kuntien valisia sopimuksia ja naista kunta saisi edelleen
laskuttaa varhaiskasvatuksesta, mikali tallaisia tapauksia viela tulee.
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Liséksi riskind on se, ettd maksuttoman varhaiskasvatuksen palvelujen kaytto lisdantyy
kunnan siséisesti. Tasta voi seurata tarve palkata lisda henkil6sto4, jolloin kustannukset ovat
merkittavat. Talla hetkelld ryhmisséa on kuitenkin tilaa, mutta riski on syyta tiedostaa.

Keskustan valtuustoryhma ehdottaa, etté kokeilu kestéisi vuoden 2023 . Tosiasiallisesti vuosi
on lilan lyhyt aika, ettéd voidaan todeta kokeilun vaikutukset. Siksi ehdotankin, etta mikali
kokeiluun lahdetaan se kestaisi vuodet 2023 — 2024.

Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa esittéa kunnanvaltuustolle, ettd Kihnidn kunta suorittaa kokeilun
maksuttomasta varhaiskasvatuksesta vuosien 2023 -2024 aikana. Kunnanhallitus esittda
edelleen kunnanvaltuustolle, etta sivistyslautakunta velvoitetaan suunnittelemaan
maksuttoman varhaiskasvatuksen mahdollisimman kustannustehokas ja yleis6a tavoittavan
kunnan ulkopuolisen markkinoinnin.

Edelleen kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, ettd aloite todetaan loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 216 Hyvinvointialueelle siirtyvien kiinteistdjen vuokrasopmukset

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sita
koskevan lainsaadanndon voimaanpanosta annetun lain (616/2021, mydhemmin myo6s
"voimaanpanolaki”) 22 8:n 1 momentin mukaisesti kunnan  jarjestdman
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, sosiaalitoimen ja pelastustoimen kaytossa
olevat toimitilat siirtyvat hyvinvointialueen hallintaan 1.1.2023 alkaen.

Voimaanpanolain 22 8:n mukaan hyvinvointialue ja kunta tekevat sosiaali- ja terveydenhuollon
seka pelastustoimen kaytossa olevien toimitilojen hallinnasta vuokrasopimuksen siten, ettéa se
on voimassa 31.12.2025 saakka. Hyvinvointialueella on oikeus pidentdd vuokrasopimuksen
voimassaoloa yhdella vuodella ilmoittamalla siita kunnalle viimeistddn 12 kuukautta ennen
vuokrasopimuksen voimassaoloajan pdaattymistd. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia
toimitilojen hallinnasta seka toimitilojen hallintaa koskevien vuokrasopimusten voimassaolosta
mya0s toisin kuin pykaldssa sdadetaan.

Pirkanmaan hyvinvointialue on valmistellut sopimusluonnoksen ja vastuunjakotaulukon
oheisten liitteiden mukaisesti. Pohjana kaytetddn Maakuntien tilakeskuksen valmistelemia
aineistoja.

Hallintosdannon 8§ 72 mukaan kunnan kiinte&dn omaisuuden vuokraamisesta paattaa
kunnanhallitus.

Vuokrasopimuksen muista ehdoista ja vastuunjakotaulukon paivittdmisesta kaytannon tydssa
vastaa Kihnion kunnassa tekninen toimi. Niin ikdan kiinteistdjen hoitamisesta vastaa tekninen
toimi vastuunjaon mukaisesti.

Kouluterveydenhoitajan ja kuraattorin tilojen vuokrastopimukset tehdéaéan toistaiseksi
voimassaoleviksi kolmen vuoden jalkeen. Tehostetun palveluasumisen yksikén Suutarin
Pihlajan vuokrasopimus siirtyy sellaisenaan ja on voimassa sopimuskauden loppuun saakka.
Suutarin Pihlajan rakentamisen yhteydessa Kihnion kunnan antama takaussitoumus ei siirry.
Voimaanpanolain 25 8:n mukaan jos kunta on antanut 23 §:n 2 momentissa tarkoitetun,
sosiaali- ja terveyspalveluja tuottavan osakeyhtion puolesta takaussitoumuksen, takausvastuu
siirtyy hyvinvointialueelle. Hallituksen esityksen mukaan 25 8:n 4 momentti koskee
takaussitoumuksia, joita kunta on mahdollisesti antanut omistamansa, sosiaali- ja
terveydenhuollon toimialalla toimivan yhtion puolesta.

Liite 1 Terveyskeskuksen vuokrasopimus
Liite 2 Toimela Il (koulukuraattorin tila)
Liite 3 Paloasema, (kouluterv.hoitajan tila)
Liite 4 Lottala, (sosiaalitoimen tila)

Liite 5 Kiinteistd Oy Artun Hoiva-asunnot vuokrasopimus
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Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya:

* litteend olevat vuokrasopimusluonnokset,

« valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan tekemaan luonnoksille teknisia korjauksia,

* valtuuttaa talous- ja hallintojohtajan sopimaan mahdollisesta optiovuoden kaytosta
sopimuskauden paattyessa

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Hyvinvointialue Mikko Alin

Liitteet
Vuokrasopimus Paloasema, kouluth Liite 3.pdf
Vuokrasopimus Toimela Ill kouluk. Liite 2.pdf
Vuokrasopimus TK liite 1.pdf
Vuokrasopimus Lottala Liite 4.pdf
Suutarin Pihlajan vuokrasopimus.pdf
Taydennys sopimuksiin valittajatunnus.pdf

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto


https://www.kihnio.fi/file_attachment/get/Vuokrasopimus%20Paloasema%2C%20kouluth%20Liite%203.pdf?attachment_id=3317
https://www.kihnio.fi/file_attachment/get/Vuokrasopimus%20Toimela%20III%20kouluk.%20Liite%202.pdf?attachment_id=3318
https://www.kihnio.fi/file_attachment/get/Vuokrasopimus%20TK%20liite%201.pdf?attachment_id=3319
https://www.kihnio.fi/file_attachment/get/Vuokrasopimus%20Lottala%20Liite%204.pdf?attachment_id=3320
https://www.kihnio.fi/file_attachment/get/Suutarin%20Pihlajan%20vuokrasopimus.pdf?attachment_id=3322
https://www.kihnio.fi/file_attachment/get/T%C3%A4ydennys%20sopimuksiin%20v%C3%A4litt%C3%A4j%C3%A4tunnus.pdf?attachment_id=3326

W KIHNION KUNTA 30.11.2022 16 (27)
Kunnanhallitus
‘_ Poytakirja 17/2022

§ 217 Kunnanvaltuuston 14.11.2022 kokouksen paatosten laillisuus ja
taytantoonpano

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa mm. valtuuston paatdsten valmistelusta,
taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka ettd valtuusto on ylittanyt toimivaltansa
tai ettd paatds on muutoin lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantdon
panematta. Asia on silloin viipymatta saatettava kunnanvaltuuston uudelleen késiteltavaksi.
(KuntaL 96 8).

Kunnanvaltuuston 14.11.2022 kokouksessa kasiteltiin seuraavat asiat:
§ 18 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
§ 19 Poytakirjan tarkastajien valinta
§ 20 Lausunnot tarkastuslautakunnan huomioista tarkastuskertomuksessa
§ 21 Talouden toteutumisen osavuosikatsaus 30.6.2022 mukaan
§ 22 Ymparistoterveydenhuollon yhteistoimintasopimuksen hyvaksyminen / Kihnion kunta
§ 23 Kuntastrategia 2022-2030
§ 24 Kiinteistdverot vuodelle 2023
8 25 Vuoden 2023 tuloveroprosentti
§ 26 Kihnion Vesi ja Lamp6 Oy:n lainojen maksuohjelman muutos
§ 27 Eronpyynto luottamustoimista / Pystykoski Tero
§ 28 Eronpyynto luottamustoimesta / Kuusela Rami
8 29 Eronpyynt0 luottamustoimista / Yli-Kéarkela Amalia
8 30 Eronpyynto luottamustoimista / Markkola Roosa
§ 31 Vastaus kuntalaisaloitteeseen " vanhuksille asumispaikkoja Kihnion sairaalaan”
§ 32 Vastaus kuntalaisaloitteeseen " 6ljysta luopuminen™
8 33 Vastaus kuntalaisaloitteisiin "kunnan nimi ja pormestarimalli”
§ 34 Vastaus kuntalaisaloitteeseen " Stop-merkki"
8 35 Vastaus kuntalaisaloitteeseen " pumppuvoimalaitos "
§ 36 Muut asiat
Paatésehdotus

Kunnanhallitus toteaa kuntalain 96 8:n mukaisesti, etta valtuuston paattkset eivat ole
syntyneet virheellisessa jarjestyksessa, eika valtuusto niitd tehdessaan ole ylittanyt
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toimivaltaansa, eivatka ne muutoinkaan ole lainvastaisia. Kunnanhallitus paattaa panna
paatokset taytantoon.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 218 Hyvinvointijohtajan viran perustaminen

Kunnanhallitus paatti kokouksessaan 12.9.2022 8:ssa 148 eriyttdd sivistystoimenjohtajan
virkatehtavat rehtorin virkatehtavistd, koska yhdistelmavirka on vuosien saatossa
osoittautunut tekijoilleen kuormittavaksi. Taman lisdksi kunnanhallitus paatti samassa
pykalassa, ettd hyvinvointijohtajan virka laitetaan valmisteluun.

Kunnanhallitus perusti kokouksessaan 24.10.2022 8: ssa 194 tydryhman valmistelemaan
hyvinvointijohtajan tehtavankuvaa. Tyéryhma kokoontui 7.11.2022 valmistelemaan asiaa.

1.1.2023 tapahtuu kuntahistorian suurin muutos, kun sosiaali- ja terveyspalvelujen ja
pelastustoimen  jarjestdmisvastuu  siirtyy  kunnilta  hyvinvointialueille.  Kunnan ja
hyvinvointialueen vdlille syntyy merkittdva yhdyspinta, mika edellyttdd myos kunnan vastuulle
jdavien ja lainsdddanndssa annettujen uusien hyvinvoinnin edistamisen tehtavien tarkastelua
ja organisointia. Hyvinvointitydn tavoitteena on vahvistaa kunnalle kuuluvaa terveyden ja
hyvinvoinnin  edistamistehtavaa seka kuntalaisten osallisuuden lisdamista seka
hyvinvointialueen, kolmannen sektorin ja muiden sidosryhmien kanssa tehtdvaa
verkostoyhteistyota. Kuntiin jaava yhdyspintojen sisaltd on vield kehittyméassa. Se muuttuu ja
tarkentuu hyvinvointialueen kaynnistyessa.

Edelliseen perustuen hyvinvointijohtajan virkatehtaviin kuuluu kunnan hyvinvointi- ja
kotouttamiskoordinaattorin  tehtdvat seka mahdolliset hyvinvointialueen ja kunnan
yhdyspintatehtavéat ja han toimii tyéterveyshuollon yhteyshenkilona.

Hyvinvointijohtaja toimii lisdksi varhaiskasvatuksen, liikunta- ja vapaa-aikapalveluiden,
kirjaston ja sivistystoimen tukipalveluiden esimiehena seka esi- ja perusopetuksen, jossa
rehtori vastaa toiminnasta, ylimpana viranhaltijana sekéa hoitaa kulttuurisihteerin tydtehtavat.

Lisaksi hyvinvointijohtaja vastaa kunnan hankkeiden valmistelusta ja hallinnoinnista seké on
kunnan tiedotusvastaava.

Hyvinvointijohtajan tulisi johtaa toimialueensa kokonaisuutta ja yhteisty6ta kunn an toimialoihi
n ja sidosryhmiin. Hyvinvointijohtajan tehtéava on laaja ja vaatii moniosaamista ja yhteista
kehittamista tyontekijoiden kanssa. Sidosryhmatyodskentelya ja verkostoitumista on paljon.

Kihnion kunnan voimassa olevan hallintoséannén 6. luvun 46 8:n mukaan kunnanhallitus
paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Hyvinvointijohtajan kelpoisuusvaatimuksisksi maaritetaan ylempi korkeakoulututkinto.

Yksityiskohtaisempi luettelo sivistysvastuualueen tehtavista, kulttuurisihteerin tehtavista ja
hyvinvointikoordinaattorin tehtavista liitteena.

Paatosehdotus

Kunnanhallitus paattaa perustaa hyvinvointijohtajan viran esittelytekstissa olevin perustein ja
tehtavasisalloin.

Paatos
Paattsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
hyvinvointijohtajan hakuilmoitus.docx
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§ 219 Hyvinvointijohtajan viran aukijulistaminen

Hyvinvointijohtajan virka on uusi ja julistetaan auki siten, ettd viran viimeinen hakupaiva on
16.1.2023.

Liite 6 hakuilmoitus
Paatésehdotus
Kunnanhallitus paattaa hyvinvointijohtajan viran aukijulistamisesta seuraavasti:
- Viran viimeinen hakupéiva on 16.1.2023 klo 16
- Viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto

- Julkaista hakuilmoitus harkinnan mukaan sanomalehdissa te- / Oikotie palveluissa ja kunnan
sahkaoisilla kanavilla.

- Hyvaksya liitteena olevan hakuilmoituksen
- Valita haastatteluryhman

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatoksen lisatiedot

Haastattelutyéryhmaan valittiin kunnanhallitus, valtuuston puheenjohtajisto,
sivistyslautakunnan puheenjohtaja ja kunnanjohtaja.

Liitteet
hyvinvointijohtajan hakuilmoitus.docx
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§ 220 Yhtenaiskoulun rehtorin viran tayttaminen

Edeltdava kasittely

Kunnanhallitus 2021-2025
§ 201 Yhtenaiskoulun rehtorin viran tayttaminen

Hakemuksen jattaneista Satu Alahallila ja Lari Sivula peruivat hakemuksensa.
Liite 2 yhteenveto hakijoista

Paitésehdotus
Kunnanhallitus paattaa:

-jatkaa yhtenaiskoulun rehtorin viran hakua siten, etta 28.11.2022 (klo 12:00) on
viimeinen hakuaika.

- etta patevyysvaatimuksena yhtenaiskoulun rehtorin virkaan vaaditaan
opetustoimen henkiléston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 2 §
mukainen kelpoisuus.

-Julkaista hakuilmoitus harkinnan mukaan sanomalehdissa, te-palveluissa,
kuntareky-palvelussa, oikotiepalvelussa ja kunnan sahkaisilla kanavilla.

- etta rehtorin tehtéavien hoito jarjestetaan sisaisesti sivistystoimen hallinnossa
erikseen sovittavalla tavalla.

-hyvéaksya liitteena olevan hakuilmoituksen
-haastatteluryhména kaytetadan samaa kuin aiemmassa haussa

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yhtenaiskoulun rehtorin virka on ollut avoinna. Viimeinen hakuaika 28.11.2022 klo 12
mennessa. Maardaikaan mennessa saapui kolme hakemusta. Hakemuksen jattivat:

* |sojarvi Mervi KM
» Karonen Eeva FM
e Mannikko-Tarsia Tarja FM
Aiemmalta hakukierrokselta mukana on Tapio Mékeld KM.
Hakemusasiakirjat ndhtavana kokouksessa.
Oheisena yhteenveto hakijoista.
Paiatosehdotus

Kunnanhallitus valitsee haastateltavat ja nime&& haastattelutyéryhman.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Paatoksen lisatiedot

Kunnanhallitus paatti kutsua haastatteluun Mervi Isojarven ja Tarja Mannikko-Tarsian.
Haastattelut pidetdan 2.12.22 kunnanviraston kokoushuoneessa.

Haastattelutydryhmaan valittiin kunnanhallitus, valtuuston puheenjohtajat, sivistyslautakunnan
puheenjohtaja, vs. sivistystoimenjohtaja ja kunnanjohtaja.
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§ 221 Puumilan tilojen yrittajasopimuksen hyvaksyminen

Kunta k&ynnisti yrittdjapohjaisen emannan / isannan haun syksylla 2022 edellisen yrittajan
ilmoitettua lounasravintolan toiminnan loppumisesta Puumilassa. Puumilasta oli kiinnostunut
useampikin yrittdja. Neuvottelut tilojen vuokrausta koskevasta sopimuksesta on kayty
Pitopalvelua pitdvan Sami Jokisen kanssa. Yrittajan tarkoituksena on kdynnistdd Puumilassa
ruoka- ja kahviopalvelut seké juhla- ja kokoustoiminnan tilapalvelut.

Pitopalvelu Sami Jokisen ja kunnan valinen sopimus alkaa taannehtivasti 15.11.2022

Liitteen& n:o 7 on sopimus. Sopimuksen ehtojen mukaan se sitoo vuokralaista heti, kun se on
allekirjoitettu ja Kihnion kuntaa, kun kunnanhallitus on sen hyvaksynyt ja paatés on saanut
lainvoiman.

Paatésehdotus
Kunnanhallitus hyvéksyy liitteend n:o 7 olevan sopimuksen.

Lisaksi kunnanhallitus mydntéaé kunnanjohtajalle oikeuden tehd&a sopimukseen tarvittavia
pienia teknisluonteisia muutoksia ja korjauksia.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Asianosaiset, taloustoimisto

Liitteet
PUUMILAN TILOJEN VUOKRAUS 2022.doc
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§ 222 Kunnanjohtajan informaatioasiat

Kunnanjohtaja esittelee ja antaa informaatiota vireilla olevista ja valmisteluun tulevista
ajankohtaisista asioista ja tapahtumista.

Paatésehdotus
Kunnanhallitus kay asiasta tarvittavan keskustelun ja merkitsee asian tiedokseen.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 223 Kiinteistonluovutusilmoitukset

Kunnalla on etuostolain (5.8.1977/608) 1 8:n mukaan etuosto-oikeus kunnassa sijaitsevan
kiinteiston kaupassa maan hankkimiseksi yhdyskuntarakentamista varten seka virkistys- ja
suojelutarkoituksia varten. Etuosto-oikeus tarkoittaa kunnan oikeutta lunastaa myyty kiinteistt
myyjan ja ostajan sopimasta kauppahinnasta. Etuostoa kaytettdessé kunta asettuu ostajan
sijaan saaden kaupan kohteena olevan alueen omistukseensa kauppakirjan mukaisilla
ehdoilla.

Kunnan on lisdksi korvattava ostajalle kauppaan liittyvéat suoranaiset kulut seka suoritettava
kustannuksille korkolain (633/1982) 3 8:n 2 momentin mukainen korko. Etuostolain 21 8:n
mukaan kaupunginhallitus paattaa etuosto-oikeuden kayttdmisesta. Paatds on tehtava ja siita
on ilmoitettava kirjaamisviranomaiselle eli maanmittauslaitokselle kolmen kuukauden
kuluessa luovutuskirjan oikeaksitodistamisesta.

Paatds on annettava viivytyksetta todisteellisena tiedoksiantona ostajalle ja myyjalle.
Oheisaineistona kiinteistonluovutusluettelo
Kiinteistonluovutusilmoituksia:
3 kiinteistonluovutusilmoitusta
Paatésehdotus

Kunnanhallitus merkitsee kiinteistonluovutukset tiedokseen ja paattaa, ettei se kayta etuosto-
oikeuttaan.

Paatos
Paattsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 224 Saapuneet paatokset ja poytakirjat

Viranhaltijapaatokset:

Kunnanjohtaja § 36

Talous- ja hallintojohtaja §

Talouspaallikko §

Lautakuntien ja jaostojen poytékirjat:

Sivistyslautakunta 23.11.2022

8 87 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

§ 88 Poytéakirjan tarkastajien valinta

§ 89 Sivistystoimen talousarvio vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-2025

8 90 Liikuntatoimen palkittavien valinta vuodelle 2022

§ 91 limoitus- ja muut asiat

Tekninen lautakunta 23.11.2022

§ 100 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

§ 101 Poytakirjan tarkastajien valinta

§ 102 Teknisen lautakunnan talousarvio vuodelle 2023

8 103 Talouden toteuma 1.1. - 30.9.2022

8 104 Muut asiat
Tarkastuslautakunta 15.11.2022
Paatosehdotus

Kunnanhallitus merkitsee saapuneet otteet ja poytakirjat tiedokseen seka paattaa, ettei se
kayta otto-oikeuttaan.

Paatos
Paatosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 225 Saapuneet kuntalaisaloitteet

Kuntalaisaloitepalvelussa on jatetty seuraava kuntalaisaloite:
"Rivieran" palauttaminen yleiseksi uimapaikaksi.

Aloite on luettavissa kokonaisuudessaan kuntalaisaloitepalvelussa

Paatosehdotus

Kunnanhallitus merkitsee tehdyn kuntalaisaloitteen tiedokseen ja lahettaa sen teknisen
lautakunnan valmisteltavaksi.

Paatos
Paattsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto


https://www.kuntalaisaloite.fi/fi/aloite/29586

W KIHNION KUNTA 30.11.2022 27 (27)
Kunnanhallitus
‘_ Poytakirja 17/2022

§ 226 limoitusasiat

Saapuneet:

1. FCG llmatar Oy: Tuuraméen tuulivoimahankkeen viranomaisneuvottelun muistio

2. Traficom: Valtiontuen mydntaminen Pohjois-Kihnion laajakaistahankkeelle

3. Ely Pirkanmaa: Tydllisyyskatsaus lokakuu, ty6ttémyysprosentti 6,6
Paatésehdotus

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos
Paattsesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Pdéytakirjantarkastajat nimikirjaimet Lautakunta Hallitus Valtuusto
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