
Kunnanhallitus 2021-2025 

Kokousaika ke 10.8.2022 kello 17:00 - 18:20 

Kokouspaikka Terveyskeskuksen kokoushuone 

Osallistujat Koivistoinen Hannu Puheenjohtaja 
Ala-Katara Severi Jäsen 
Jytilä Kirsi Jäsen 
Niemi Marjo Jäsen 
Ojala Janne Jäsen 
Shemeikka Mika Jäsen 
Toivonen Katri Jäsen 
Jokioja Tiina Varajäsen 
Törmä Leila Varajäsen 

Muut saapuvilla olleet Mäkelä Kristiina Pöytäkirjanpitäjä 
Liukku Petri Esittelijä: Kunnanjohtaja 
Alkkiomäki Jari Kunnanvaltuuston 3. vpj. 
Markkola Juha-Matti Kunnanvaltuuston pj. 
Wiinamäki Petteri 
Lähti 17:45 

Kunnanvaltuuston 1. vpj. 

Asiat §125, §126, §127, §128 

Pöytäkirjan tarkastustapa Pöytäkirjan tarkistajiksi valittiin Shemeikka Mika ja Toivonen Katri 

Pöytäkirjan allekirjoitus ja
varmennus 

Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 

Koivistoinen Hannu Mäkelä Kristiina 

Pöytäkirjan tarkastus Tarkastusaika: 10.8.2022 

Allekirjoitukset 

Shemeikka Mika Toivonen Katri 

Pöytäkirja yleisesti nähtävänä Paikka ja pvm: 
Kihniö, 11.8.2022 

Allekirjoitus 

Päivi Shemeikka, toimistosihteeri 
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Sisällysluettelo 

§ 125 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

§ 126 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 

§ 127 Yhtenäiskoulun rehtorin viran täyttäminen 

§ 128 Teknisen johtajan viran täyttäminen 
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§ 125 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

Päätösehdotus 

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. Merkitään kokoukseen osallistujat. 

Päätös 

Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvltaiseksi. Merkittiin osallistujat. 
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§ 126 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 

Päätösehdotus 

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa sovitun käytännön mukaisesti ovat
Mika Shemeikka ja Katri Toivonen. Pöytäkirja tarkastetaan 10.8.22 ja pidetään nähtävänä
11.8.2022 kunnan tietoverkossa. 

Päätös 
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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§ 127 Yhtenäiskoulun rehtorin viran täyttäminen 

Edeltävä käsittely 

Kunnanhallitus 2021-2025 

§ 118 Yhtenäiskoulun rehtorin viran aukijulistaminen 

Kihniön  kunnanhallitus  on  16.05.2022  kokouksessaan  siirtänyt  Kihniön
yhtenäiskoulun  rehtori  Matti  Sillanpään  tämän  omasta  pyynnöstä  takaisin
matematiikan lehtorin virkaan. Kihniön yhtenäiskoulun avoin rehtorin virka tulee
täyttää. 

Opetustoimen henkilöstön  kelpoisuusvaatimuksista  annetun  asetuksen  nro:
986/98  2  §:n  mukaan  rehtoriksi  on  kelpoinen  henkilö,  jolla  on  ylempi
korkeakoulututkinto, asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittävä
työkokemus  opettajan  tehtävissä  sekä  Opetushallituksen  hyväksymien
perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto,  vähintään 25 opintopisteen tai
vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot
tai muulla tavalla hankittu riittävä opetushallinnon tutkimus. 

Yhtenäiskoulun  rehtorin  tehtäviin  on  yhdistetty  Kihniön  kunnan
sivistystoimenjohtajan  tehtävät.  Rehtorin  opetustunnit  on  huojennettu
sivistystoimenjohtajan  tehtävien  vuoksi.  Sivistystoimenjohtaja  toimii
sivistyslautakunnan  esittelijänä  sekä  varhaiskasvatuksen,  esi-  ja
perusopetuksen,  kirjaston  sekä  vapaa-aika-  ja  kulttuuritoimen  ylimpänä
viranhaltijana. 

Voimassaolevan  hallintosäännön  50  §:n  mukaan  kunnanhallitus  päättää
yhtenäiskoulun rehtorin valinnasta. 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää: 

-julistaa avoimeksi yhtenäiskoulun rehtorin viran heti siten, että 8.8.2022 (klo
15:00) on viimeinen hakupäivä. 

- että pätevyysvaatimuksena yhtenäiskoulun rehtorin virkaan vaaditaan
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 2 §
mukainen kelpoisuus. 

-Julkaista hakuilmoitukset: Aamulehdessä, Ilkassa, Ylä-Satakunnassa,
Kuntalehden nettisivuilla sekä työvoimatoimiston nettisivuilla, kunnan omilla
sähköisillä kanavilla ja kunnan ilmoitustaululla. 

- että 1.8.2022 alkaen rehtorin tehtävien hoito järjestetään sisäisesti
sivistystoimen hallinnossa erikseen sovittavalla tavalla, kunnes virkaan valittu
aloittaa työnsä. 

-hyväksyä liitteenä 2 olevan hakuilmoituksen 

-valita haastatteluryhmän 

Asian kokouskäsittely 

Keskustelun kuluessa Katri Toivonen esitti Mika Shemeikan kannattamana, että
rehtorin ja sivistystoimenjohtajan virat erotetaan toisistaan. 
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Todettiin, että koska on tullut kunnanjohtajan esityksestä poikkeava kannatettu
esitys on asiasta suoritettava äänestys. 

Puheenjohtajan ehdotuksesta hyväksyttiin suoritettavaksi nimenhuutoäänestys.
Ne, jotka kannattavat kunnanjohtajan päätösesitystä äänestävät JAA ja ne, jotka
kannattavat Katri Toivosen tekemää vastaehdotusta äänestävät EI. 

Kunnanjohtajan esitystä kannatti 5 kunnanhallituksen jäsentä (Hannu
Koivistoinen, Severi Ala-Katara, Nina Niemenmaa, Marjo Niemi, Janne Ojala) ja
Katri Toivosen esitystä kannatti 4 kunnanhallituksen jäsentä (Erja Silvennoinen,
Kirsi Jytilä, Mika Shemeikka, Katri Toivonen). 

Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallituksen päätökseksi on tullut
kunnanjohtajan esitys äänin 5-4. 

Päätös 

Esittelijän päätösehdotus hyväksyttiin äänestyksen jälkeen. Haastatteluryhmään
valittiin kunnanhallitus ja valtuuston puheenjohtajat sekä sivistyslautakunnan
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja. 

Liitteet 
Rehtorin virkahakemus 2022.docx 

Yhtenäiskoulun rehtorin virka on ollut avoimena. Määräaikaan 8.8.2022 klo 15 mennessä
saapui kolme hakemusta. Hakemuksen jättivät: 

Keskitalo Pirkko FM, Maskery Johanna KM ja Mäkelä Tapio KM 

Hakemusasiakirjat nähtävänä kokouksessa. 

Oheisena yhteenveto hakijoista 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus valitsee haastateltavat. Haastattelutyöryhmään lisätään
vt.sivistystoimenjohtaja. 

Päätös 
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Päätöksen lisätiedot 

Kunnanhallitus päätti valita haastatteluun Johanna Maskeryn, Pirkko Keskitalon ja Tapio
Mäkelän. 

Haastattelut pidetään 17.8.2022 terveyskeskuksen kokoushuoneessa. 

Petteri Wiinamäki poistui tämän asian jälkeen klo 17.45 
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§ 128 Teknisen johtajan viran täyttäminen 

Edeltävä käsittely 

Kunnanhallitus 2021-2025 

§ 104 Teknisen johtajan irtisanoutuminen ja viran aukijulistaminen 

Tekninen johtaja Tarmo Oraluoma on toimittanut irtisanoutumisilmoituksensa
Kihniön kunnanhallitukselle 17.5.2022. Viimeinen virantoimituspäivä on
27.6.2022. 

Väliaikaisena teknisenä johtajana toimii 28.6.2022 alkaen toimistoinsinööri
Johanna Kujansuu. 

Virkatehtävistä on irrotettu rakennusvalvonnan tehtävät, jotka ostetaan tällä
hetkellä Parkanon kaupungilta. Myös ympäristövalvonnan tehtävät ostetaan
Parkanosta. 

Voimassaolevan hallintosäännön 50 §:n mukaan kunnanhallitus päättää teknisen
johtajan valinnasta. 

Liite 8 hakuilmoitus 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus päättää: 

-julistaa avoimeksi teknisen johtajan viran heti siten, että 8.8.2022 (klo 15:00) on
viimeinen hakupäivä. 

- että pätevyysvaatimuksena teknisen johtajan virkaan vaaditaan vähintään
soveltuvaa korkeakoulututkintoa. 

-Julkaista hakuilmoitukset: Aamulehdessä, Ilkassa, Ylä-Satakunnassa,
Kuntalehden nettisivuilla sekä työvoimatoimiston nettisivuilla, kunnan omilla
sähköisillä kanavilla ja kunnan ilmoitustaululla. 

- että vt. teknisenä johtajana toimii 28.6.2022 alkaen toimistoinsinööri Johanna
Kujansuu siihen saakka kunnes virkaanvalittu aloittaa. 

-hyväksyä liitteenä 8 olevan hakuilmoituksen 

-valita haastatteluryhmän 

Päätös 
Päätösesitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

Päätöksen lisätiedot 

Haastatteluryhmään valittiin kunnanjohtaja, teknisen lautakunnan puheenjohtaja
ja kunnanhallitus. 

Teknisen johtajan virka on ollut avoimena. Määräaikaan 8.8.2022 klo 15 mennessä saapui 8
hakemusta. Hakemuksen jättivät: 
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Furu Marco, rakennustekniikan insinööri 

Huhtala Raimo, sähkövoimatekniikan insinööri 

Ihainen Jari, rakennustekniikan insinööri (YAMK) 

Keskinen Jani, muotoilija 

Lehto Irma, rakennusmestari, ympäristöinsinööri 

Mattila Eero, rakennustekniikan insinööri 

Riihimäki Marko, rakennusmestari 

Yli-Hietanen Harri, kone- ja metallitekniikan insinööri 

Hakemusasiakirjat nähtävänä kokouksessa. 

Oheisena yhteenveto hakijoista. 

Päätösehdotus 

Kunnanhallitus valitsee haastateltavat ja päättää, että käytetään valinnassa
soveltuvuusarviointia. 

Haastattelutyöryhmä valitsee soveltuvuusarviointiin lähetettävät. 

Päätös 

Haastatteluun valittiin Jari Ihainen, Eero Mattila, Jani Keskinen, Marko Riihimäki ja Harri Yli-
Hietanen. Haastatteluryhmä valitsee soveltuvuusarviointiin lähetettävät. Haastattelut pidetään
25.8.2022 klo 9 alkaen terveyskeskuksen kokoushuoneessa. 
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